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Deliberazione 19 febbraio 2020, n. 18 

 

 

Oggetto: Attuazione della deliberazione Consiglio regionale 26 luglio 2016, n. 59 ai sensi 

dell’art. 53, comma 1 bis della l.r. 8 gennaio 2009, n. 1. Adeguamento delibera Giunta 

regionale 10 febbraio 2020, n. 142 

 

 

 

Sono presenti 

 

 

EUGENIO GIANI 

 

 

 

Presidente del Consiglio regionale 

 

 

 

 

 

 

 

Sono assenti 

 

LUCIA DE ROBERTIS 

 

 

ANTONIO MAZZEO 

 

 

 

MARCO STELLA 

 

MARCO CASUCCI 

 

Vicepresidente 

 

 

Consigliere segretario 

 

 

 

Vicepresidente 

 

Consigliere segretario 

  

 
 

 

 

 

 
 

 

Presidente della seduta: Eugenio Giani 

 

Segretario della seduta: il Segretario generale: Silvia Fantappié  

 

 

 

Allegati N.  

 

Note: 

 

  

 

Ufficio di presidenza 

X legislatura 
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L’UFFICIO DI PRESIDENZA 

 

Viste le norme che definiscono le competenze dell’Ufficio di presidenza ed in particolare:  

- l’articolo 15 dello Statuto; 

- la legge regionale 5 febbraio 2008, n. 4 (Autonomia dell'Assemblea legislativa regionale); 

- l’articolo 2 del Regolamento interno 27 giugno 2017, n. 28 (Regolamento interno di 

amministrazione e contabilità RIAC);  

- l’articolo 11 del regolamento 24 febbraio 2015, n. 27 (Regolamento interno dell’Assemblea 

legislativa regionale);  

 

Vista la legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1 (Testo unico in materia di organizzazione e 

ordinamento del personale) e successive modificazioni, ed in particolare: 

a) l’articolo 49, comma 1, nel quale si prevede che: “Il Presidente del Consiglio regionale 

dispone di un ufficio di gabinetto per lo svolgimento delle funzioni di diretto supporto, ivi 

comprese le attività di segreteria  organizzativa e le relazioni interne ed esterne”; 

b) l’articolo 49, comma 4 “Per ogni legislatura, il Consiglio regionale, entro novanta giorni 

dall'insediamento, determina con propria deliberazione, modificabile nel corso della 

legislatura, su proposta dell’Ufficio di Presidenza, tenuto conto dell’analoga 

determinazione della Giunta regionale, la dotazione di personale che può essere assegnata 

agli uffici di cui ai commi 1 e 2 ed il relativo trattamento economico che comprende, per il 

personale con trattamento economico non equiparato a dirigente, la corresponsione 

mensile, per tutta la durata dell'assegnazione, a fronte dell'attività svolta, di uno specifico 

emolumento che integra le altre voci stipendiali fisse e continuative nonché l’eventuale 

equiparazione ad un livello economico superiore a quello iniziale della categoria di 

riferimento e che esclude l'attribuzione di ogni altro beneficio economico. Fino 

all'adozione di tale provvedimento si applicano le determinazioni adottate nella precedente 

legislatura con la corrispondente deliberazione”; 

c) l'articolo 53, comma 1 bis “Gli autisti in servizio a tempo indeterminato sono assegnati 

all'Ufficio di gabinetto del Presidente del Consiglio regionale. Tale personale è scelto con 

le modalità di cui all’articolo 53, comma 1, lettere a) e b), e ad esso, in deroga all’articolo 

53, comma 8 bis, non si applica l’articolo 51, comma 8”; 

 

Vista la deliberazione del Consiglio regionale 7 luglio 2015, n. 44 (Dotazione organica delle 

strutture di supporto degli organismi politici del Consiglio regionale della X legislatura in 

attuazione dell’articolo 49, comma 4, della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1), con la quale è 

stata approvata la dotazione organica delle strutture di supporto degli organismi politici del 

Consiglio regionale della X legislatura in attuazione dell’articolo 49, comma 4, della l.r. 1/2009, ed 

in particolare è stata determinata la dotazione di personale dell’Ufficio di Gabinetto del Presidente 

del Consiglio regionale; 

 

Vista la deliberazione della Giunta regionale 12 luglio 2016, n. 678 (Modifica alla dotazione 

organica Strutture di supporto agli organi di governo (Ufficio di Gabinetto del Presidente della 

Giunta regionale) ai sensi dell'articolo 4 della legge regionale del 19 febbraio 2016, n. 12 che ha 

modificato la legge regionale 8 gennaio 2009, n.1) relativa alla dotazione organica delle strutture di 

supporto agli organi di governo della Regione, con la quale è stato incrementato il numero dei posti 

della dotazione organica dell’Ufficio di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, 

relativamente allo svolgimento delle funzioni di autista e determinato l’ammontare 

dell’emolumento omnicomprensivo spettante agli autisti; 

 

Richiamata la deliberazione del Consiglio regionale 26 luglio 2016, n. 59 (Disposizioni sulla 

dotazione organica delle strutture di supporto degli organismi politici del Consiglio regionale della 
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X Legislatura. Modifica della deliberazione 7 luglio 2015, n. 44, ai sensi dell’articolo 53, comma 1 

bis della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1, modificato dalla legge regionale 19 febbraio 2016, n. 

12); 

 

Considerato che con la citata deliberazione n. 59/2016 si prevede quanto segue: 

- l’incremento, con riferimento alle unità di personale a tempo indeterminato con funzioni di 

autista, dal 1 agosto 2016 del numero dei posti della dotazione organica dell’Ufficio di 

Gabinetto del Presidente del Consiglio regionale, nella misura di n. 4 unità, di cui n. 3 di 

categoria B e n. 1 di categoria C; 

- l’integrazione dell’allegato C della deliberazione del Consiglio regionale 44/2015 stabilendo che 

al personale autista assegnato all’Ufficio di Gabinetto del Presidente del Consiglio regionale, sia 

attribuito, in considerazione dello svolgimento delle funzioni relative al servizio di auto con 

autista, lo stesso trattamento economico onnicomprensivo stabilito dalla Giunta regionale, con 

la sopra citata delibera G.R. 678/2016, per il personale che svolge funzioni di autista assegnato 

all’Ufficio di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale; 

- che eventuali cessazioni dal servizio del personale a tempo indeterminato che svolge funzioni di 

autista per pensionamento o altre cause, determina la riduzione dei posti; 

 

Richiamata la deliberazione della Giunta regionale 10 febbraio 2020, n. 142 (Modifica delle DGR 

n.678/2016 sulla Dotazione organica Ufficio di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale del 

personale con funzioni di autista e DGR n.710/2016 sul disciplinare per la gestione del servizio auto 

con autista) con la quale, a seguito della cessazione dal rapporto di lavoro di alcuni autisti, è stata 

approvata la diminuzione della dotazione organica dell’Ufficio di Gabinetto della Giunta regionale 

in riferimento al personale che svolge funzioni di autista, ed è stato ridefinito, in considerazione del 

maggior carico di lavoro conseguente all’incremento dei servizi istituzionali, l’emolumento 

omnicomprensivo definito dalla DGR n. 678/2016 incrementando lo stesso di un importo di euro 

1.600,00, con erogazione in tredici mensilità, dando altresì atto che la maggior spesa per 

l’emolumento è comunque finanziata dai posti soppressi; 

 

Dato atto che anche presso il Consiglio regionale, a seguito della cessazione del rapporto di lavoro 

di n. 1 autista, si rende necessario, in attuazione della citata deliberazione del Consiglio regionale 

59/2016, una riduzione della dotazione organica dell’Ufficio di Gabinetto del Presidente del 

Consiglio regionale di n. 1 posto, da n. 4 unità a n. 3 unità di personale; 

 

Dato atto del maggior carico di lavoro conseguente all’incremento dei servizi istituzionali che 

implica un maggiore numero di uscite per ciascun autista; 

 

Dato atto che sulla base di quanto previsto nella deliberazione del Consiglio regionale 59/2016 al 

personale autista assegnato all’Ufficio di Gabinetto del Presidente del Consiglio regionale, è 

attribuito, in considerazione dello svolgimento delle funzioni relative al servizio di auto con autista, 

lo stesso trattamento economico onnicomprensivo stabilito dalla Giunta regionale per il personale 

autista assegnato all’Ufficio di gabinetto della Giunta regionale; 

 

Ritenuto necessario anche per il Consiglio regionale, in considerazione della diminuzione di n. 1 

unità del personale autista in servizio e del maggior carico di lavoro conseguente all’incremento dei 

servizi istituzionali, in attuazione della deliberazione del Consiglio regionale n. 59/2016, ridefinire 

con le stesse modalità stabilite dalla citata deliberazione della Giunta regionale n. 142/2020, 

l’emolumento omnicomprensivo spettante al personale autista disponendo l’incremento dello stesso 

di un importo di euro 1.600,00, con erogazione in tredici mensilità, dando altresì atto che la maggior 

spesa per l’emolumento è comunque finanziata dal posto soppresso; 
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Data informazione alle rappresentanze sindacali dei lavoratori; 

 

A voti unanimi; 

 

delibera 

 

1. di stabilire, in attuazione deliberazione del Consiglio regionale 26 luglio 2016, n. 59 

(Disposizioni sulla dotazione organica delle strutture di supporto degli organismi politici del 

Consiglio regionale della X Legislatura. Modifica della deliberazione 7 luglio 2015, n. 44, ai 

sensi dell’articolo 53, comma 1 bis della legge regionale 8 gennaio 2009, n. 1, modificato dalla 

legge regionale 19 febbraio  2016, n. 12), a seguito della risoluzione del rapporto di lavoro di n. 

1 unità di personale autista, la riduzione della dotazione organica dell’Ufficio di Gabinetto del 

Presidente del Consiglio regionale di n. 1 posto, da n. 4 unità a n. 3 unità di personale; 

2. di stabilire, in attuazione della citata deliberazione del Consiglio regionale n. 59/2016, in 

considerazione della diminuzione di n. 1 unità del personale autista in servizio e del maggior 

carico di lavoro conseguente l’incremento dei servizi istituzionali, la ridefinizione, alla luce 

della deliberazione della Giunta regionale 10 febbraio 2020, n. 142 (Modifica delle DGR 

n.678/2016 sulla Dotazione organica Ufficio di Gabinetto del Presidente della Giunta regionale 

del personale con funzioni di autista e DGR n.710/2016 sul disciplinare per la gestione del 

servizio auto con autista) che ha modificato la DGR. 678/2016, dell’emolumento 

omnicomprensivo spettante al personale autista, nelle stesse modalità del citato atto della Giunta 

regionale, disponendo l’incremento dello stesso di un importo di euro 1.600,00, con erogazione 

in tredici mensilità, dando altresì atto che la maggior spesa per l’emolumento è comunque 

finanziata dal posto soppresso. 

3. di trasmettere il presente atto alla Giunta regionale per gli adempimenti conseguenti. 

 

 

Il presente atto è pubblicato integralmente sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana, ai sensi 

dell’articolo 5, comma 1, della l.r. 23/2007, e nella banca dati degli atti del Consiglio regionale ai 

sensi dell’articolo 18, comma 1, della medesima l.r. 23/2007. 

 

 

 

 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO 

Eugenio Giani Silvia Fantappiè 

 

 

 

 

 


